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資料１：２００８年度の報告、管理運営の方針及び体制 

 
 ＮＰＯ法人参画プラネットは、２００８年度の指定管理者事業を推進するため

に、下記の２つの目標をかかげました。 
 
目標 １    

男女平等参画を原点から見つめる事業企画 

目標 ２   

最大効果を継続する管理運営 

  
  
 ２００８年度は、男女平等参画を原点から見つめ広く推進すべく、名古屋市の

地域性を活かした事業企画として「それ、行け！名古屋城～歴史をつなぐ女（ひ

と）と男（ひと）」および「ドラゴンズを「社会学」する」を実施しました。ま

た、世代を超えた地域でのつながりづくりから男女平等参画を進める「夏の学校」

をはじめ、ＣＯＰ１０をとらえた地域での環境問題、ＮＰＯと行政の協働、男女

平等参画と企業をつなぐＣＳＲなどをテーマとした企画事業を、大学・企業・他

団体と積極的な連携を果たしつつ展開いたしました。 
 
 さらに、指定管理者事業の三年目として、名古屋市における男女平等参画の成

果を社会的に発信するために、国際協力機構からのナイジェリア研修生をはじめ

とした外部からの視察や取材対応および全国各地から招聘を受けての事例報告

などに努めました。 
 

 施設管理業務においては、外部委託先との信頼関係に基づく連携のもと、安定

した管理運営を行ってまいりました。日々、中村奈津子常任理事が昨年度取得し

た「マンション管理士」「管理業務主任者」の資格を活かし、専門性を持って管

理に当たっております。また、より一層快適な環境づくりのために、貸室（セミ

ナールーム１～４）の壁紙を張り替える対応をし、光熱水費の節減と費用対効果

を考えた営繕にも努めてまいりました。 

 

 なお、法人の成果報告書として、指定管理者事業の記録集『プラネットの軌跡

２００７』（発行部数：２００部）を制作し、自治体や男女共同参画センター等

へ寄贈いたしました。 
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「惑星プロジェクト」体制図 

 
ＮＰＯ法人参画プラネットは、指定管理者事業を「惑星プロジェクト」と命名

し、プロジェクトの体制を構築しています。「惑星プロジェクト」の体制図は、

下記のとおりです。 
 

「惑星プロジェクト」体制図（２００８年度） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

なお、外部委託先は下記のとおりです。 
・警備             コスモテックス株式会社 
・清掃             有限責任中間法人愛知高齢者事業団 
・空調衛生設備等清掃保守点検  株式会社美里工業 
・エレベーター保守点検     コスモテックス株式会社 
・消防用設備点検        コスモテックス株式会社 
・火災受信監視システム     コスモテックス株式会社 
・自家用電気工作物保守管理   株式会社富士建設企画工房 
 

 

行政ｽﾀｯﾌ 

 

相談ｽﾀｯﾌ 

 

 

外部委託 

･警備 

･清掃 

･空調 

･ｴﾚﾍﾞｰﾀｰ 

･消防設備 

･電気関係 

など 

・責任者Ａ 

 

 

 

 

 

 

・責任者Ｂ 

 

 

 

 

 

 

 

・責任者Ｃ 

 

■事務局業務 

・ センターの管理運営に関する業務 

・ 人事労務・統括管理に関する業務 

 スタッフＤ，Ｅ 

■情報発信業務 

・ 市民交流プログラム事業に関する業務 

・ 交流のための情報発信に関する業務 

・ つながれっとクラブの運営 

スタッフＦ，Ｇ，Ｈ，Ｉ 

■企画事業業務 

・ イベント、展示（月１回）に関する業務 

・ １階スペースの掲示、配架に関する業務 

責任者Ａ，Ｂ，Ｃ 

■インフォメーション業務 

・ カウンターおけるインフォメーション業務 

 スタッフＪ～Ｙ 

 

 

 

人材創出 

セクター 

・研修 

・能力開発 

■在宅業務 

スタッフＺ 
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資料２：事業等報告 

 

１ 男女平等および参画に関する情報の収集、提供および発信について 

 

（１） １階施設における展示 

・男女平等参画をテーマとしたパネル展示等を毎月１回、１階の交流ラウンジで

実施しました。 

月 期  間 名   称 概   要 

4 

2（水） 

～15（火） 

女性アーティスト展 Vol.1 

本多正子 水彩画展 

子育てと介護の傍ら 53 歳から水彩画をはじめ、75

歳のときに美濃加茂市美術展教育長賞を受賞。現在

も精力的に活動を続ける本田さんの作品を展示 

5 

10（土） 

～22（木） 

ブックフェア Vol.1 

女性のからだと、性差医療 

乳がん体験者が中心となった市民団体イデアフォー

が選んだ「医師の立場と患者の立場から選んだ本」

の展示 

6 

4（水） 

～15(日） 

パネル展示「男女共同参画の

30 年」 

1975 年から 2004 年までの 30 年間の男女共同参画に

ついて、法律および社会情勢などのパネルを展示 

7 

5（土） 

～17（木） 

パネル展示「女性とスポーツ」 

５日のイベントに合わせて、女性とスポーツに関し

て認識を深めることを目的としてのパネル展示 

8 

7（木） 

～24（日） 

写真展示｢日本のびっくり！

日本のはてな？2008」 

帰国子女・外国人子女の若い目から見た日本の驚き

や不思議を、写真と文章で表現した作品を展示 

9 

12（金） 

～28（日） 

ブックフェア Vol.2 

堀田力さん推薦図書 

男女共同参画を推進する本として、堀田力さんが選

んだ「市民活動、ボランティア、ＮＰＯ関連の本」

の展示 

10 

3（金） 

～7（火） 

写真展示「小椋誠写真展『夏

の学校』」 

「子育て応援!夏の学校」開催３講座の受講風景の写

真を展示 

11 

13（木） 

～30（日） 

パネル展示「女性と人権 女

性への暴力(DV)を考える」 

ＤＶ週間に対応し、ＤＶおよびＤＶ法などについて

の啓発となるパネルを展示 

12 

5（金） 

～24（水） 

ブックフェア Vol.3 

久田恵さん推薦図書 

男女共同参画を推進する本として、久田恵さんが選

んだ「子育て、介護、教育、生き方関連の本」の展

示 

1 

16（金） 

～29（木） 

女性アーティスト展 Vol.2 

関西恭子イラスト展 

高山市の男女共同参画広報誌の表紙イラストを描い

ている、関西恭子さんのイラストを展示 

2 

6（金） 

～22（日） 

ブックフェア Vol.4 

江原由美子さん推薦本 

男女共同参画を推進する本として、江原由美子さん

が選んだ「理解を深めるのに役立つ本」の展示 

3 

7（土） 

～17（火） 

写真展示「沈みゆく島の大切

なもの」 

14 日のイベントでお招きした山本敏晴さんの写真

展。ツバルの現状を紹介した作品を展示 
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（２）「名古屋市男女平等参画推進センター」ウェブサイト管理および「リレ

ーインタビュー」原稿作成と掲載 

 

・ 「名古屋市男女平等参画推進センター」ウェブサイト管理 

名古屋市職員から原稿を入稿後、10 日以内にウェブサイトにアップしました。 

 

・ ウェブサイトページ『であう･ふれあう』の原稿作成と管理 

「名古屋市男女平等参画推進センター」に関わりのある市民の方々のご協力を得て、

インタビュー取材に取り組みました。その内容をまとめて原稿を作成し、ウェブサイ

トページ『であう・ふれあう』に掲載しました。ご協力いただいた市民の方々とテー

マ等については、下記のとおりです。 

 

 掲載月 テーマ等 
第 18回 ４月 インターンシップ vol.6＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 

（取材先：橋口奈央） 
第 19回 ５月 三重からの風＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 

（取材先：佐藤ゆかり） 
第 20回 ６月 インターンシップ留学生＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 

（取材先：李知映（イ・ジヨン）） 
第 21回 ７月 つながれっと大好き＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 

（取材先：髙木みどり） 
第 22回 
 

８月 喫茶ドリーム＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：西原晃代） 

第 23回 ９月 託児室Ⅱ＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：「子育ち・子育て支援 NPO たんぽぽ」の桜井真弓） 

第 24回 10 月 チャレンジ応援アドバイス＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：石野晴美） 

第 25回 
 

11 月 チャレンジ応援アドバイスⅡ＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：菅田芳恵） 

第 26回 
 

12 月 パソコン講座＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：「SLA パソコンチーム」代表の今泉治子） 

第 27回 
 

2009
１月 

俳優＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：早川けい） 

第 28回 
 

2009
２月 

チャレンジ応援アドバイスⅢ＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：伊藤麻美） 

第 29回 
 

2009
３月 

パソコン講座Ⅱ＠つながれっとＮＡＧＯＹＡ 
（取材先：小泉寿子） 
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（３）情報誌「つながれっとレター」発行 

 

・市民編集委員および名古屋市職員のご協力も得て、原稿を作成し「つながれっ

とレター」を年間２回、発行しました。 
 
・「つながれっとレター」の内容は下記のとおりです。 
 
タイトル つながれっとレター（vol.１１） 
発行月 平成２０年１０月 
主な内容 【それ、行け！名古屋城】 

 ６月２９日（日）に開催した「それ、行け！名古屋城～歴史をつなぐ女と男～」の

開催状況を報告しました 
【ドラゴンズを社会学する】 
 ７月６日（日）に開催した「ドラゴンズを社会学する」の開催状況を報告しました 
【つながれっとＮＡＧＯＹＡ相談室から】 
 相談室での相談事業の内容と平成１９年度の相談状況を紹介 
【男女平等参画推進室からのお知らせ】 
 「農村生活アドバイザー」のみなさんの紹介 
【５ｔｈ Ａｎｎｉｖｅｒｓａｒｙ】 

市民編集委員の募集、チャレンジ応援アドバイス 
 

タイトル つながれっとレター（vol.１２） 
発行月 平成２１年３月 
主な内容 【市民編集委員企画】 

市民編集委員が「５年で「何が」「どう」変わる？～あなたと、わたしと、つながれ

っとＮＡＧＯＹＡと～」のテーマで行ったアンケート、座談会の紹介 
【つながれっとＮＡＧＯＹＡ開館５周年記念事業】        
記念講演会、記念シンポジウム、つながれっとまつり２００８の報告  

【平成２１年度事業のお知らせ】                 
市民企画公募委託事業、つながれっと出張講座、チャレンジ応援アドバイス、「企業

力アップのカギは女性力」リーフレット作成のお知らせ 

【男女平等参画推進室からのお知らせ】                   
ＤＶ基本計画策定のお知らせ 

【「女性のための総合相談」のご案内】                         
【喫茶ドリームの紹介】 
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（４）メールマガジン「つながれっと通信」配信 

 
・名古屋市職員からの原稿入稿を受けて「つながれっと通信」を年間１３回、配

信しました。 
 
・登録者数は増加傾向にあり、「名古屋市男女平等参画推進センター」の広報媒

体として定着しつつあります。 
 
・「つながれっと通信」の配信日および登録者数等は、下記のとおりです。 
 

号数 配信日 配信数 
３６号 平成２０年 ４月 ２日 ５１７ 
３７号 平成２０年 ４月 ３日 ５１７ 
３８号 平成２０年 ５月１６日 ５２６ 
３９号 平成２０年 ６月１７日 ５３３ 
４０号 平成２０年 ７月１５日 ５５１ 
４１号 平成２０年 ８月１５日 ５６４ 

４２号(臨時号) 平成２０年 ８月２２日 ５５６ 
４３号 平成２０年１０月１７日 ５５９ 
４４号 平成２０年１１月１４日 ５７５ 
４５号 平成２０年１２月１１日 ５８３ 
４６号 平成２１年 １月１４日 ５８３ 
４７号 平成２１年 ２月 ７日 ５８６ 
４８号 平成２１年 ３月２４日 ６２３ 
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（５）各種資料・図書等の収集、整理、掲示および配架 

 
・下記の項目について資料および図書等を収集して整理し、市民への情報提供を

実施しました。 
 
・少しずつ書籍・資料が充実してきたため、来館者の方がセンター内で手にとっ

て読んでいらっしゃる姿も、頻繁に見られるようになっています。 
 
項  目 内  容 
ライブラリーワゴンの設置 
(インフォメーション前に設置) 

書籍等      ７８９冊 

資料コーナーの設置 
(印刷工房内に設置) 

資料等      ９０２冊 

関係機関からのレター・冊子の配架 
(交流ラウンジ内に設置) 

関係機関のレター １２９箇所 
冊子等       １２種類 

センターからの情報提供チラシ『今月の

つながれっと』の発行 
毎月１回、合計１２回発行 
『今月のつながれっと』（一部）を資料５とし

て添付しました。 
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２ 参加型情報提供事業（講演会・セミナー等）の企画・運営 

 
・男女平等参画を推進するための講演会、ブックトーク、フォーラム、ワークシ

ョップ等を、主に交流ラウンジを活用して実施しました。 
 
・企画内容については、連続講座や２部構成など複合的な視点で事業を展開し、

講演会においては参加型のワークショップを取り入れるなど、市民が積極的に交

流を図る機会を充実いたしました。具体的には、８月に開催した「子育て応援！

夏の学校～情報学校～」においては講座の後で昼食交流会を企画し、その成果も

あり、終了後に参加者がインターネット上のコミュニティで交流を継続しており

ます。また、１１月に開催した「被害者の経験に学ぶドメスティック・バイオレ

ンスの構造」からは、事業をきっかけとして数名の参加者が集まり、指定管理者

が支援する交流グループの活動へとつながり、より一層の市民の交流が深まって

います。 

 
・毎週火曜日と木曜日には予約制で「企画ナビゲート事業」を実施し、市民団体

等のニーズに応えました。 
 
・事業の開催にあたっては「名古屋市立大学」や市民団体（「手しごと屋豊橋」、

「ＩＩＨＯＥ[人と組織と地球のための国際研究所]」、「フェミニストカウンセリ

ングなごや」、「宇宙船地球号」等）と共催および協賛で実施するなど、積極的に

他機関との協働事業に取り組み、さまざまな分野からの男女平等参画を推進しま

した。ＣＳＲをテーマとした事業においては、産・官・学で連携をとった事業も

開催し他団体とのネットワークを一層深めることができました。 
 
・昨年度からの継続事業として、男女平等参画について原点から学ぶセミナー「男

女平等プチ参画セミナー」を開催し、「女性と労働」をテーマに学びを深めまし

た。 
 
・事業実施結果については、「事業実施結果」表にまとめて記載しました。なお、

くわしくは資料２をご参照ください。 
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（１）事業実施結果 

 

参加者数（人） 

月 日 名   称 種類 概    要 

女 男 計 

備  考 

19（土） 

ブックトーク 

『女の遺言―わ

たしの人生を書

く』 

ﾌﾞｯｸ

ﾄｰｸ 

『女の遺言－わたしの人生を書く』の著者

をお招きし、「遺言を書く」ことを通して、

一人ひとりの人生を見つめ、生き方そのも

のを考えることを目的とする。   

講師：麻鳥澄江（著者・ジョジョ企画編集

者）、鈴木ふみ(著者・アライズ総合法律事

務所弁護士） 

52  0   52  

4 １（火）  

3（木）  

8（火） 

10（木） 

15（火） 

17（木） 

22（火） 

24(木) 

レッツ，プラニン

グ！（企画ナビゲ

ート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするため、

企画立案のノウハウや人材等に関するアド

バイスなどを実施 

11  2  13    

8（土） 

15（土） 

29（土） 

6/5(木) 

28（土） 

エコクラフト 

～もったいない

を家庭から～ 

ｾﾐﾅｰ

など 

家庭で使わなくなったものを活用して作務

衣や布草履を作り、環境問題を考えるきっ

かけとする。6 月 28 日はつながれっとまつ

りの一環としてステージ発表とワークショ

ップを開催。 

講師：多崎恵美子（名古屋市リサイクル推

進センター３Ｒサポーター） 

60  1 61   

5 

8（火）  

10（木）  

15（火）  

17（木）  

22（火） 

31（木） 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするため、

企画立案のノウハウや人材等に関するアド

バイスなどを実施 

11  1  12    

6 6（金） 

男女平等プチ参

画セミナー  

第 1 回 

ｾﾐﾅｰ 

「女性と労働」をテーマにした 7 回連続講

座の第 1 回目。政策の視点から考える男女

平等参画について学ぶ。   

講師：渋谷典子（参画プラネット代表理事） 

11 1 12  
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29（日） 

それ、行け！名古

屋城～歴史をつ

なぐ女（ひと）と

男（ひと） 

ｼﾝﾎﾟ

ｼﾞｳﾑ 

名古屋城の 400 年の歴史と共に、男女が

紡いできた暮らし、家や家族の役割など

を共に考えるきっかけを提供するもの。 

ﾊﾟﾈﾘｽﾄ：吉田一彦（名古屋市立大学教授）、

度会さち子（女性史研究家）、上鵜瀬孝志

（名古屋城検定実行委員） 

27 12 39 

＜共催＞ 

名古屋市

立大学人

文社会学

部・人間文

化研究科 

6 

3(火） 

5（木） 

10（火） 

12（木） 

１9（木） 

24(火) 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

め、企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスなどを実施 

10 2 12   

4（金） 

男女平等プチ参

画セミナー  

第 2 回 

ｾﾐﾅｰ 

「女性と労働」をテーマにした 7 回連続

講座の第 2 回目。「労働法」を学ぶ。ｹﾞ

ｽﾄ講師：和田肇（名古屋大学法学部教授） 

11 1 12  

6（日） 

ドラゴンズを社

会学する 

講演

会・

ﾜｰｸｼ

ｮｯﾌﾟ 

地域性を活かし「ﾄﾞﾗｺﾞﾝｽﾞ」というより

市民に近い話題で、参加者と講師が双方

向ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝをはかりつつ家庭・地域生活

における男女の自立と共同参画を考え

る。 講師：西山哲郎（中京大学教授） 

39 7 46   

7 

1（火）  

3（木）  

8（火） 

10（木） 

15（火） 

17（木） 

24（火） 

29（火） 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

め、企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスなどを実施 

10 3 13   

8 

19（木） 

21（木） 

26（木） 

28（木） 

子育て応援！ 

夏の学校～情報

学校～ 

ｾﾐﾅｰ 

ITを利用した情報発信を学び、ﾈｯﾄﾜｰｸづ

くりを具体化。昼食交流会も行い、食育

を考える。講座を通して「子育て世代」

と「団塊世代」をつなぎ、うるおいのあ

るコミュニティ作りを目指す。講師：内

藤幸三（愛工大情報電子専門学校講師・

IT ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ） 

16 1 17 

＜共催＞

NPO法人手

しごと屋

豊橋 
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8 

 5(火） 

7（木） 

12（火） 

21（木） 

26（火） 

28（木） 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

め、企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスなどを実施 

11 5 16  

ｾ ﾐ ﾅ

ｰ： 

20

日 

団体として確かな情報発信をすることは

社会的な信頼や助成金等の獲得へつなが

ることをふまえ、実践的な情報開示ワー

クショップを行う。 

講師：川北秀人（ＩＩＨＯＥ［人と組織

と地球のための国際研究所］代表） 

25 5 30 

20（土） 

21（日） 

信頼と資金へつ

なげる、確かな発

信 ﾜｰｸｼ

ｮｯ

ﾌﾟ： 

21

日 

ICT 室でパソコンを使用しての実技。日

本財団のポータルサイト「ＣＡＮＰＡＮ」

を使って団体情報を登録し、ブログで発

信するための手法を学ぶ。 

講師：荻上健太郎（日本財団ＣＡＮＰＡ

Ｎ運営事務局 ポータルプロジェクト担

当） 

13 2 15 

＜共催＞ 

IIHOE[人

と組織と

地球のた

めの国際

研究所]、

日本財団

CANPAN 

21（日） 

性暴力を考える 

一人ひとりを大

切にするために 

講演

会 

性暴力は犯罪であり、当事者・支援者・

市民などそれぞれの立場から性暴力に関

する理解を深めることを目的とする。 

講師：リンダ・ジンガロ（フェミニスト・

カウンセラー） 

75 0 75 

＜共催＞    

NPO法人 

ﾌｪﾐﾆｽﾄｶｳﾝ

ｾﾘﾝｸﾞなご

や 

9 

 4（火） 

13（木） 

25（火） 

27（木） 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

め、企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスなどを実施 

6 4 10  

10 4（土） 

みんながつなが

る文化祭 

発

表・講

演会 

1部：夏の学校の講座参加者がそれぞれ

習得したものの成果を発表。 

2部：広岡守穂氏、広岡立美氏ご夫妻に

よる世代間交流をテーマとした講演会。 

ゲスト：広岡守穂（中央大学教授）、広

岡立美（石川県議会議員） 

25 9 34  
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10 

 2(火）  

4（木）  

16（火） 

18（木） 

25（木） 

30（火） 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

め、企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスなどを実施 

8 4 12  

30（日） 

被害者の経験に

学ぶ、ドメスティ

ック・バイオレン

スの構造 

～共感から行動

へつなげるため

に 

講演

会 

ＤＶとは何か（仕組みと構造）、被害者の

状況や影響、そしてＤＶ防止法による保

護について等、ＤＶは重大な人権侵害で

あるという理解を深めるためのパネル展

示。 

講師：加藤洋子（ＤＶ被害者支援活動者・

2000 年度エイボン教育賞受賞） 

91 6 97  

11 

 1(木） 

6（火） 

13（火） 

15（木） 

22（木） 

27（火） 

レッツ，プランニ

ング！（企画ナビ

ゲート事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

めの企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスを実施 

9 2 11  

講演

会 

協働の展開事例として「指定管理者制度」

に着目し、制度の生まれた背景・ねらい

を再確認すると共に協働の基盤を学ぶ。

実践事例をとりあげ、確かな協働から政

策実現へ結びつけるﾌﾟﾛｾｽについて検討

する。 

講師：川北秀人（IIHOE[人と組織と地球

のための国際研究所]代表）、 

藤原通孝（静岡県総務部長） 

12 13(土） 

市民・NPO・自治

体をつなぐ、確か

な協働 

～指定管理者制

度に着目して～ 

事例

報告 

・ﾜｰ

ｸｼｮｯ

ﾌﾟ 

静岡市女性会館、名古屋市男女平等参画

推進センターの協働事例を、それぞれの

指定管理者より報告。その後、協働につ

いて理解し、課題を整理するワークショ

ップを体験。協働を深めるための情報発

信ツールとしてＩＴの活用についてポー

タルサイトの紹介を行った。講師：荻上

健太郎（日本財団 CANPAN 運営事務局ポー

タルプロジェクト担当） 

24 11 35 

＜共催＞ 

IIHOE[人

と組織と

地球のた

めの国際

研究所]、

日本財団

CANPAN、

NPO法人 

男女共同

参画フォ

ーラムし

ずおか 
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講演

会 

Wen-Do の考え方、女性への暴力について

の情報、身を守るためにできることなど

を伝える講演会。   

講師：大沼もと子（Wen-Do ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ） 

41 0 41 

17(土） 

女性のための護

身術 

ﾜｰｸｼ

ｮｯﾌﾟ 

暴力から身を守るための方法を習得し、

自分の持っている力の実感し、自信を持

てるようになることを目的としたﾜｰｸｼｮｯ

ﾌﾟを実施。  講師：大沼もと子 

27 0 27 

＜共催＞ 

フェミニ

ストカウ

ンセリン

グなごや 

1 

10(木） 

17（木） 

22（火） 

24（木） 

29（火） 

31（木） 

レッツプランニ

ング！(企画ナビ

ゲーター事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

めの企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスを実施 

8 7 15  

講演

会 

人権が重要視され、女性も男性も働きや

すい社会を目指す為、注目されている

ISO26000。愛知に根ざしたＣＳＲについ

て、ＮＰＯとの連携や活用、情報の受発

信について考える。ﾊﾟﾈﾙﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝでは

「産・学・民」で各分野のﾊﾟﾈﾘｽﾄと共に

考える。 講師：関正雄 （㈱損害保険

ジャパン CSR 環境推進室長） 

事例

紹介 

講師：荻上健太郎 （日本財団 CANPAN

運営事務局ポータルプロジェクト担当） 

2 4(土） 

地域を育てる企

業に変わる！ 

～ISO26000 を経

営戦略に活かす

ために～ 

 

ﾊﾟﾈﾙ

ﾃﾞｨｽ

ｶｯｼｮ

ﾝﾟ 

ﾊﾟﾈﾘｽﾄ：関正雄（㈱損害保険ｼﾞｬﾊﾟﾝ CSR

環境推進室長）、岩原明彦（㈱ﾃﾞﾝｿｰ総務

部企画 2室長）、横井暢彦（㈲ﾜｯﾂﾋﾞｼﾞｮ

ﾝ社長）、藤田栄史（名古屋市立大学人文

社会学部教授）、荻原喜之（NPO法人地

域の未来・志援ｾﾝﾀｰ代表理事）、渋谷典

子（NPO法人参画ﾌﾟﾗﾈｯﾄ代表理事） ｺｰﾃﾞ

ｨﾈｰﾀｰ：村田元夫（ｻｽﾃﾅﾌﾞﾙ経営研究会） 

ﾓﾃﾞﾚｰﾀｰ：川北秀人（IIHOE[人と組織と地

球のための国際研究所]代表） 

11 24 35 

＜主催＞

NPO法人地

域の未来 

・志援セン

ター 

＜共催＞ 

IIHOE[人

と組織と

地球のた

めの国際

研究所]、

日本財団

CANPAN 
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2 

 5(火）  

7（木）  

14（木）  

19（火） 

26（火） 

28（木） 

レッツプランニ

ング！(企画ナビ

ゲーター事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

めの企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスを実施 

12 3 15  

映画

上映 

映画『ツバル 大切なものに導かれて 

（Pictures of TUVALU）』の上映 

制作：NPO法人宇宙船地球号 

14（土） 

宇宙船地球号と

ともに！ 

～名古屋発、

COP10 に向けて

～ 

講演

会 

NPO法人宇宙船地球号の山本敏晴氏をお

招きして、映画「ツバル大切なものに導

かれて」の上映と、講演会を行う。また、

生物多様性・地球温暖化への対策は、男

女ともに意識を高める必要があることか

ら、このイベントでより多くの市民が環

境問題に対する意識を育てるきっかけと

する。合わせて、2010 年に予定されてい

る COP10 の PR を行う。 

講師：山本敏晴 NPO法人宇宙船地球号 

事務局長 

 

35 

 

14 

 

49 

＜共催＞ 

NPO法人 

宇宙船地

球号 

＜連携協

力＞生物

多様性条

約第 10 回

締約国会

議支援実

行委員会 

3 

6(木）  

11（火）  

13（木） 

25（火） 

27（木） 

レッツプランニ

ング！(企画ナビ

ゲーター事業） 

ｾﾐﾅｰ 

事業を行う個人・団体をサポートするた

めの企画立案のノウハウや人材等に関す

るアドバイスを実施 

7 2 9   

計     686 129 815  
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３ 市民および市民団体等の相互交流事業の企画・運営 

 

・ 市民および市民団体等の相互交流事業として、市民と市民団体が会員として

登録されている「つながれっとクラブ」を運営しています。 

 

・ 「つながれっとクラブ」では、会員向けの情報提供として「つながれっとク

ラブ・メールマガジン」を配信し、生活アトリエの予約使用などにも対応し

ています。 

 

（１） メールマガジン「つながれっとクラブ・メールマガジン」配信実績 

 

「つながれっとクラブ・メールマガジン」の配信実績の配信実績は下記のとおりです。 

号数 配信日 配信数 
５１号 平成２０年 ４月１３日 ６１７ 
５２号 平成２０年 ４月１５日 ６１８ 
５３号 平成２０年 ５月 １日 ７１３ 
５４号 平成２０年 ５月１３日 ７１５ 
５５号 平成２０年 ６月１６日 ８３３ 
５６号 平成２０年 ６月２３日 ８２９ 
５７号 平成２０年 ６月３０日 ８２６ 
５８号 平成２０年 ７月１７日 ８２３ 
５９号 平成２０年 ８月２０日 ８５８ 
６０号 平成２０年 ９月 ８日 １，０１８ 
６１号 平成２０年 ９月１９日 １，００８ 
６２号 平成２０年 ９月２８日 ９９８ 
６３号 平成２０年１０月１７日 １，０００ 
６４号 平成２０年１１月１１日 １，０５０ 
６５号 平成２０年１１月２１日 １，１９９ 
６６号 平成２０年１１月２９日 １，１４０ 
６７号 平成２０年１２月１７日 １，４９３ 
６８号 平成２１年 １月 ６日 １，４８４ 
６９号 平成２１年 １月１６日 １，４６３ 
７０号 平成２１年 １月２７日 １，４６３ 
７１号 平成２１年 ２月１９日 １，５３４ 
７２号 平成２１年 ３月 ８日 １，５３５ 
７３号 平成２１年 ３月２３日 １，６３８ 
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（２） 「つながれっとクラブ」ウェブサイト運営の状況 

 

・平成１８年６月に開設した「つながれっとクラブ」ウェブサイトでは、以下の

サイトを設置しています。 

 

・ ホーム ・イベント ・展示 ・今月のつながれっと 

・ 書籍・資料 ・レッツプランニング ・つながれっとクラブについて 

・ お問い合わせ ・サイトマップ 

 

・ つながれっとクラブサイトへのアクセス者数は、平成２１年３月現在、       

15,616 件です。 

 

（３） 生活アトリエ使用状況 

 

・市民団体等による、生活アトリエの使用状況は下記のとおりです。 

 

  件数 内キッチン利用 

４月          ７ ０ 

５月 ５ ０ 

６月 ８ ０ 

７月 ９ ６ 

８月 ５ ３ 

９月 ５ ０ 

１０月 ８ ０ 

１１月 ５ ０ 

１２月 ７ １ 

１月 ７ ０ 

２月 ３ ０ 

３月 ４ ０ 

合計 ７３ １０ 
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４ 託児事業の運営 

 

・名古屋市の主催講座およびセミナー等の託児について、利用者への対応や託児

者との連絡などの運営を担当しました。 

 

（１） 託児登録者数について 

・託児登録者数は年々増加しており、子育て中の方々の託児へのニーズが増して

いる状況が伺えます。 

 

 平成 2１年度 
継続該当者数 

左の内、平成 2０年度に

て対象年齢外となる数 
平成 20 年度 
新規登録者数 

１５０ １０ 

登録者累計 
（上記含む） 

５３９ ２４ 

平成20年3月末日時点の

託児登録・該当者実数 
５０５ ― 

 

（２） 託児利用者数 

・託児登録者数は伸びておりますが、託児利用者数はわずかに減少しております。

主催事業への参加以外にも、貸室利用者の託児に対するニーズはあり、子育て中

の方がセンターを利用する成果へとつながっています。 

 

 利用者数合計 男 女 
４月 ３ ２ １ 
５月 １４ ４ １０ 
６月 ３７ ２６ １１ 
７月 ６８ ３４ ３４ 
８月 １４ ９ ５ 
９月 １３ ９ ４ 

１０月 ８３ ４２ ４１ 
１１月 ２９ １９ １０ 
１２月 ２２ １３ ９ 
１月 ６５ ２８ ３７ 
２月 ６３ ３３ ３０ 
３月 ３７ ２３ １４ 

合 計 ４４８ ２４２ ２０６ 
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５ 視察団体および取材 

・指定管理者事業への関心が高く、今年度も視察や調査の依頼が数多くありまし

た。視察、取材、職場体験学習、インターンシップ、書籍・論文等の実績につい

ては、下記のとおりです。 

 

 

・視察 

日時 受け入れ先 人数 

４月１３日（日） 弘前こどもコミュニティ・ぴーぷる（青森県弘前市） ３名 

４月２５日（金） トヨタ財団 １名 

５月２３日（金） 岐阜県環境生活部男女参画青少年課 ２名 

５月３０日（金） 国立女性教育会館 １名 

６月 ５日（木） 市川房江記念館 ３名 

６月２１日（土） もりおか女性センター（NPO法人参画プランニング・

いわて） 
１名 

６月２１日（土） 静岡市女性会館（NPO法人男女共同参画フォーラムし

ずおか） 
１名 

７月 ６日（土） さんかく２１・安城（安城市市民活動課市民協働係） ３５名 
７月 ９日（水） 国立女性教育会館・ナイジェリア研修生（国際協力機

構の委託事業として） 
７名 

７月２６日（土） NPO法人 N プロジェクトひと・みち・まち １名 
９月１１日（木） 大阪府立男女共同参画・青少年センター １名 

９月１１日（木） 地域の未来・志援センター １名 

９月２０日（土） 名古屋市社会福祉協議会 １名 

１０月２４日（金） 日本女性学習財団 １名 

１月１５日（木） 内閣府 １名 

２月１０日（火） 瀬戸市 １名 

３月２１日（土） 神戸大学男女共同参画推進室ほか ２名 

 

・取材：掲載記事については資料８をご参照ください。 

掲載日時 受け入れ先 掲載日等 人数 

６月２５日（水） 中日新聞  朝刊（知多版） 1 名 

 ７月 ６日（土） 東海ラジオ ７月イベントニュース １名 

 ７月 ９日（水） 中日新聞   朝刊 1 名 

 ５月 市川房江記念館 『女性展望』７月号 1 名 

 ９月２０日（土） 中日新聞 夕刊 1 名 
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１０月 ４日（土） スターキャットＴＶ １０月イベントニュース ２名 

11月 10日～16日 スターキャットＴＶ １１月イベントＰＲ 1 名 

１１月 日本女性学習財団 『Ｗｅ ｌｅａｒｎ』 １月号 

「ほっと情報局」欄 

１名 

１２月  日本女性学習財団   『Ｗｅ ｌｅａｒｎ』 ２月号 

「学習情報クリップぼ～ど」欄 

1 名 

３月１４日（土） グッドニュースジャパン インターネット配信のニュース

にイベント記事を掲載 

１名 

 

 

・職場体験学習／中学生 

日時 受け入れ先 人数 

１月２２日（木）～２３日（金） 名古屋市立はとり中学校 ２名 
１月２９日（木）～３０日（金） 名古屋市立植田中学校 ２名 

 

 

・インターンシップ／大学生 

日時 受け入れ先 人数 

８～９月 名古屋市立大学 ２名 
２月 椙山女学園大学 ２名 

 

 

・インターンシップ／社会人（再チャレンジ女性） 

日時 受け入れ先 人数 

１０～１１月 キャリア発見塾（主催：ＮＰＯ法人参画プラネット） ５名 
 

 

・書籍・論文等 

テーマ 掲載書名等 執筆者 

「境界線上に存在する者」たち－

時代の変化と労働法的課題 
『トヨティズムを生きる』 
発行：せりか書房 

１名 

公務の市場化とＮＰＯ－指定管理

者を担うＮＰＯの実践から 
『移民の現在／多文化共生の未来』 
発行：カルチュラル・タイフーン 2007
セッション報告編集委員会 

１名 

『国立女性教育会館研究ジャーナ

ル』投稿論文掲載者フォローアッ

プ調査 

『国立女性教育会館研究ジャーナル』

第 13 号 
発行：国立女性教育会館 

2名 
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・報告会、交流会等への参加 

日時 報告会、交流会等 参加者 

５月２３日（金）～

２４日（土） 
日本財団、ＩＩＨＯＥ［人と組織と地球のための国

際研究所］主催 「地域・テーマ公益ポータル推進

プロジェクト」第１回全国会議 

２名 

７月１０日（木）～

１１日（金） 
ＮＰＯ法人全国女性会館協議会主催 
「女性関連施設ネットワークセミナー」東海・北陸

ブロック研修 

３名 

８月８日（金）～９

日（土） 
日本財団、ＩＩＨＯＥ［人と組織と地球のための国

際研究所］主催 「地域・テーマ公益ポータル推進

プロジェクト」第２回全国会議 

２名 

８月２９日（金） 国立女性教育会館主催「男女共同参画のための研究

と実践のための交流推進フォーラム」 
「女性のキャリア形成と男女共同参画」をテーマと

したワークショップを主催 

２名 

８月２９日（金）～

３１日（日） 
国立女性教育会館主催「男女共同参画のための研究

と実践のための交流推進フォーラム」 
交流推進委員及び会館主催ワークショップ「＜わた

しの変化＞を男女共同参画につなげるために」担当 

１名 

１０月３０日（木） 愛知県産業労働部主催「地域資源バンクキーパーソ

ン交流会および懇親会」 
１名 

１１月６日（木）～

７日（金） 
ＮＰＯ法人全国女性会館協議会主催 第５２回全国

大会 
１名 

１１月８日（土） 日本財団、ＩＩＨＯＥ［人と組織と地球のための国

際研究所］主催 「地域・テーマ公益ポータル推進

プロジェクト」第３回全国会議 

２名 

２月１２日（木）～

１３日（金） 
内閣府男女共同参画局主催 
「都道府県及び政令市の男女共同参画センター等の

管理者を対象とした研修会」 

１名 

２月１３日（金） 大阪市女性協会主催 
「政令指定都市男女共同参画センター意見交換会」 

４名 
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資料３：管理運営にかかわる収支報告 

 

１ 平成２０年度 収支決算書（概略） 

 

・「名古屋市男女平等参画推進センター」管理運営に関する協定書に基づき、指

定管理料の執行状況を下記のとおり報告します。 

 
（単位：円） 

収収収収            入入入入    金金金金            額額額額    

（Ａ）指定管理料 27,441,000 

（Ｂ）市民交流事業参加費 457,500 

（Ｃ）協働事業収入 296,720 

（Ｄ）その他（寄付等）収入 1,541,547 

（Ｅ）（Ｅ）（Ｅ）（Ｅ）小計小計小計小計（Ａ（Ａ（Ａ（Ａ++++ＢＢＢＢ++++ＣＣＣＣ++++Ｄ）Ｄ）Ｄ）Ｄ）    29,736,76729,736,76729,736,76729,736,767    

支支支支            出出出出    金金金金        額額額額    

（Ｆ）指定管理者事業（名古屋市男女平等参画推進センター） 29,736,767 

（Ｇ）（Ｇ）（Ｇ）（Ｇ）        小小小小        計計計計（（（（F)F)F)F)    29,736,76729,736,76729,736,76729,736,767    

（Ｈ）（Ｈ）（Ｈ）（Ｈ）収支差引収支差引収支差引収支差引（Ｅ（Ｅ（Ｅ（Ｅ----Ｇ）Ｇ）Ｇ）Ｇ）    0 
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資料４：利用状況報告 

・利用状況については数値を活用し、下記のとおり報告します。 

 

１ 利用者数 

            [延べ人数] （人） 

施設の

名称 

性別

等 

4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

ｲﾝﾌｫ 女性 2,399 2,648 3,214 3,149 2,423 2,720 3,087 3,020 2,501 2,127 2,915 2,808 33,011 

ﾒｰｼｮﾝ 男性 1,786 1,832 1,689 1,914 1,888 2,028 1,995 2,204 2,009 1,698 2,164 2,428 23,635 

  計 4,185 4,480 4,903 5,063 4,311 4,748 5,082 5,224 4,510 3,825 5,079 5,236 56,646 

女性 604 469 792 696 466 642 670 585 478 445 738 656 7,241 

男性 422 332 466 378 317 445 459 449 323 295 491 441 4,818 

交流       

ラウン

ジ 
計 1026 801 1258 1074 783 1087 1129 1034 801 740 1229 1097 12,059 

女性 196 147 293 151 125 164 213 187 147 113 189 170 2,095 

男性 99 72 125 53 66 54 66 93 52 69 92 89 930 

生活 

アトリ

エ 
計 295 219 418 204 191 218 279 280 199 182 281 259 3,025 

女性 50 61 52 43 41 62 50 51 50 37 55 53 605 

男性 24 32 20 17 19 31 26 34 15 13 18 38 287 

印刷工

房 

計 74 93 72 60 60 93 76 85 65 50 73 91 892 

  女性 3,249 3,325 4,351 4,039 3,055 3,588 4,020 3,843 3,176 2,722 3,897 3,687 42,952 

計 男性 2,331 2,268 2,300 2,362 2,290 2,558 2,546 2,780 2,399 2,075 2,765 2,996 29,670 

  計 5,580 5,593 6,651 6,401 5,345 6,146 6,566 6,623 5,575 4,797 6,662 6,683 72,622 
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２ セミナー室等使用状況 

 

・セミナー室等使用件数 

              

区分 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

セミナールーム１ 51 44 57 59 49 45 52 43 36 42 37 43 558 

セミナールーム２ 59 57 59 52 53 50 58 57 45 49 49 49 637 

セミナールーム３ 61 61 61 63 65 58 66 62 52 52 53 59 713 

セミナールーム４ 54 51 55 45 41 43 47 51 33 40 44 47 551 

特別セミナールーム A 45 41 48 47 31 42 38 33 23 31 34 35 448 

特別セミナールーム B 43 42 40 45 39 36 35 35 23 23 29 23 413 

多目的ルーム 53 53 54 58 45 42 48 41 35 38 41 49 557 

全体 366 349 374 369 323 316 344 322 247 275 287 305 3877 
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・セミナー室等使用率 

 

             （％） 

区分 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 平均 

セミナールーム１ 51.0  66.7  85.1  83.1  67.1  72.6  73.2  66.2  58.1  67.7  59.7  64.2  67.9  

セミナールーム２ 59.0  86.4  88.1  73.2  72.6  80.6  81.7  87.7  72.6  79.0  79.0  73.1  77.8  

セミナールーム３ 61.0  92.4  91.0  88.7  89.0  93.5  93.0  95.4  83.9  83.9  85.5  88.1  87.1  

セミナールーム４ 54.0  77.3  82.1  63.4  56.2  69.4  66.2  78.5  53.2  64.5  71.0  70.1  67.2  

特別セミナールーム A 45.0  62.1  71.6  66.2  42.5  67.7  53.5  50.8  37.1  50.0  54.8  52.2  54.5  

特別セミナールーム B 43.0  63.6  59.7  63.4  53.4  58.1  49.3  53.8  37.1  37.1  46.8  34.3  50.0  

多目的ルーム 77.9  80.3  80.6  81.7  61.6  67.7  67.6  63.1  56.5  61.3  66.1  73.1  69.8  

全体 76.9  75.5  79.7  74.2  63.2  72.8  69.2  70.8  56.9  63.4  66.1  65.0  69.5  

              

区分 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 平均 

平成 20 年度 76.9  75.5  79.7  74.2  63.2  72.8  69.2 70.8 56.9 63.4 66.1 65 69.5  

平成 19 年度 64.0  69.0  78.3  67.4  59.1  75.0  73.1  75.6  68.0  75.1  78.5  82.1  72.1  

平成 18 年度 62.7  68.9  74.0  63.5  56.8  68.4  73.4  68.8  58.8  58.5  68.7  72.0  66.2  

平成 17 年度 61.3  61.5  58.0  58.7  53.0  60.1  65.3  60.2  49.4  55.1  63.2  61.0  58.9  
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資料５：「今月のつながれっと」（一部） 
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資料６：事業結果、およびアンケート集計報告 

 

４月－ブックトーク『女の遺言―わたしの人生を書く』 

参加者 合計５２名（女性５２名、男性０名） 

アンケート集計 

・回収数：２３ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ 専業主婦として２０数年生きてみて、自分の財産は何かと考える機会を与えてくださ

り、１０年日記を書いてみたくなりました。 

・ 私自身のことも振り返る時間が持てて充実した内容でした。女性の担ってきた生き方

を深く考える時間になりました。 

・ もう少し現実的な遺言に触れて欲しかった。 

・ 遺言はどう書くのか。何のために、何を書くのかが大切と気づきました。書き方の方

法論だけの問題ではないと思いました。つながりを考えることでもあるというのは、

新しい発想でした。 

・ 知ることは重要だと思う。 

・ ゆっくりと進行したことがよかった。講演者と距離を感じさせず、スタッフの方々も

無理がなく落ち着いた雰囲気をかもし出していて地味なところがよいと思います。 

 

 

５月－エコクラフト～もったいないを家庭から～ 

参加者 合計６１名（女性６０名、男性１名） 

アンケート集計 

・回収数：８ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ たんすの中の和服の活用方法、実に参考になりました。 

・ 各自、希望する物が出来るので楽しい。 

・ 皆さんが本当に物を大切にしているのがわかり参考になりました。 

・ 古い布を利用して素足に気持ちのよいぞうりをと、飛びつく思いで参加しました。結

構難しい。頭が追いついていかぬかもしれないのですが…。 

 

 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 

６ １０ ７ ０ ０ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

２ ４ １ ０ ０ １ 
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６月－それ、行け！名古屋城～歴史をつなぐ女（ひと）と男（ひと） 

参加者 合計 ３９名（女性 ２７名、男性 １２名） 

アンケート集計 

・回収数：２１ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ 男は外で働き、女は家を守ってきたという考えが昔からあると思っていましたが、女

の人が政治にもいろいろな形で影響を与えてきたんだなぁと思いました。 

・ 名古屋城と男女の問題という関わりは、アプローチも様々で、取り上げる問題・内容

も様々なので、少々散漫な内容だった印象があります。 

・ 女性の生きる強さを感じた。 

・ 名古屋人のお城に対する思い入れは深いので、このテーマのイベント開催に感謝いた

します。 

・ 歴史のつながりが良く示されたと思います。ただ、男女共同参画社会形成への展望に

まで踏み込めないのが残念です。 

 

７月―ドラゴンズを社会学する 

参加者 合計４６名（女性３９名、男性７名） 

アンケート集計 

・回収数：３２ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ ドラゴンズの地域の中での役割を考えるきっかけになった。 

・ 娘共々ドラゴンズファンということで、参加させていただきました。観戦に来ている

ファンの様子が球団によって違いがあるとか、ナゴヤ球場時代との違いなど楽しいお

話が聞けてよかったです。 

・ とくにドラゴンズファンではないが、おもしろく聴けた。郷土の球団として、興味は

あるのでこれからも見守っていたい。 

・ 「ドラゴンズを社会学する」これはおもしろい企画だと思います。市民の視点で分析

する場こそ、コミュニティー形成につながるのではと思います。 

・ ワークショップは楽しかった。スポーツを社会学的視点でみるイベントは初めてです。

おもしろく伺いました。スポーツ間で比較したものも、また聞いてみたいです。 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

０ ７ １１ １ ０ ２ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

３ １３ １３ １ ０ ２ 
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８月―夏の学校 情報学校 

参加者 合計 ６６名（女性６２名、男性４名）    

アンケート集計 

・回収数：１５ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ いろんな世代の人と机を並べて、学習したり交流したりするのは初体験で、刺激的

だった。年配の方のパソコンの習熟度にびっくりした。 

・ 第一回目は「ブログ」というよりもインターネットの説明という感じで物足りなさを

感じてた。二回目以降は進んでいき、楽しくなった。 

・ 講師の指導が大変良かった。 

・ パソコンの取り扱いが完全でなかったので大変でした。勉強して続けてみます。 

・ スタッフの方をはじめ、何でも快く応対してくださり、有意義な講座でした。 

・ とても勉強になりました。昼食もいつも楽しみにしていました。 

 

９月－情報開示ワークショップ 信頼と資金へつなげる、確かな発信 

参加者 ９月２０日：合計３０名（女性２５名、男性 ５名） 

    ９月２１日：合計１５名（女性１３名、男性 ２名） 

アンケート集計 

・回収数：２５ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ 思っていた以上に満足。チラシからはここまでのおもしろい内容、想像できませんで

した。団体内で自分たちの団体を知るきっかけとして、メンバー間の共通意識として

基本フォーマットをつくっておきたいと思いました。 

・ 市民活動をしている人達に向けてのお話でしたが活動を支援する立場としても参考に

なりました。情報開示…活動内容を知って頂くこと、行政だって同じだと思います。 

・ 難しい内容だった為、かみくだくのに時間がかかりましたが、じっくりと取り組めば

団体にとってはかなり有益になるシステムだと思いました。２先生の会話のテンポが

良く聞き易かったです。 

・ 初めて気づいたこと、あらためて確認させられたこと、このままにしないで整理し、

即、活動の中に生かしていきたいです。 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 

６ ７ ２ ０ ０ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 

９ １６ ０ ０ ０ 
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９月－性暴力を考える 一人ひとりを大切にするために 

参加者 合計 ７５名（女性 ７５名、男性 ０名） 

アンケート集計 

・回収数：５３ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ とてもわかりやすい語りで、心にまっすぐ届きました。「性暴力」への理解が深まりま

した。しかし同時に、しんどい気持ちも抱えています。被害者を支える、ということ

はどういうことか、深く考えるきっかけを下さったと思っています。 

・ リンダさんが涙ぐむとは思わなかった。私も前向きに生きていく。負けるもんか。 

・ 神話が真実としてまかり通っていることは多く、自分も無意識に思ってしまっていた

なぁと感じました。大変、説得力のある心に残るお話を聞くことができ、自分もでき

ることから積極的にやっていこうと思う。 

・ 「知る」ことはとても大切だと思った。神話から解放されてのりこえていきたいと思

った。 

・ やっと心底理解してもらえる方に会えた。感激で振るえがとまらない。リンダ・ジン

ガロさんに感謝します。これからも生きていけそうです。Thank you so much! 

 

１０月－みんながつながる文化祭 

参加者 合計 ３４名（女性２５名、男性 ９名） 

アンケート集計 

・回収数：２１ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ 詩も良かった。広岡様の素直なお話、為になりました。立派だと思いました。 

・ 学校の各発表は楽しかった。パソコンのことはわからなくてもブログ作成は興味が持

てたし、自分表現の方法など。ゲストトークも親しみの持てる内容でわかりやすかっ

た。 

・ 広岡夫婦のお話にかなり深くうなずける所がありました。現在子育て中なので、一緒

に聞いていた主人の心にも響いているといいなぁと思いながら聞いていました。良か

ったです。 

・ はじめてこのようなイベントに参加したので新鮮でした。 

 

 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

２７ ２１ ０ ０ ０ ５ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

１２ ６ ２ ０ ０ １ 
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参加者 合計 ９７名（女性９１名、男性 ６名） 

アンケート集計 

・回収数：６７ 

・評 価 

 

 

 ・主な意見 

・ 普段、語られることのないＤＶについて様々な話が聞けたと思う。知ろうと思わなけ

れば知ることができないことだけに、この講演会はとても勉強になった。ＤＶにも色々

あり、決して遠い世界の話ではないのだと痛感した。 

・ アメリカのＤＶに関する対応や情報が聞くことができ、大学での研究の参考にしなが

ら、今後の日本での対応も考える材料となりました。 

・ ポジティブに生きる勇気をいただきました。 

・ ＤＶ問題を個人の問題ではなく、社会の問題としてとらえていくことは大切なことだ

と思った。 

・ 貴重な体験に基づくお話はとても実感が伴い、思いが伝わってきました。 

 

 

 

参加者 合計３５名（女性２４名、男性１１名） 

アンケート集計 

・回収数：１６ 

・評 価 

 

   

・主な意見： 

・ ３時間半があっという間でした。いろいろな立場で（行政、市民、ＮＰＯetc.）で悩

みも違い、それを公開する場（出会いの場）が必要だと感じました。 

・ 自分の働く市の現状や、やらなければならないことを確認できた。 

・ これからＮＰＯ法人設立に向けて取り組むところなので、勉強になったこと、今まで

気づいてなかったことを理解できました。 

・ 自分にはちょっと難解だが、協働について知るきっかけになった。 

・ もう少し早くこの講座を受けたかったです！ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

２４ ３３ ７ １ ０ ２ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 

３ １０ ３ ０ ０ 

１１月－被害者の経験に学ぶ、ドメスティック・バイオレンスの構造 

～共感から行動へつなげるために～ 

１２月－市民・ＮＰＯ・自治体をつなぐ、確かな協働  

～指定管理者制度に着目して 
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１月－女性のための護身術 

参加者 合計６８名（講演会４１名 ワークショップ２７名。女性のみ） 

アンケート集計 

・回収数：講演会１４（下記※１） ワークショップ２１（下記※２） 

・評 価 

（※１） 

 

・評 価 

（※２） 

 

・主な意見 

（講演会） 

・ 呼吸法、大声の出し方、心構えが聞けて役立つと思いました。 

・ たいせつなこと、ふつうの生活の中で教えてもらえないことを学べてよかったです。

もっとたくさん学びたい件でした。人にも伝えたいです。 

（ワークショップ） 

・ 危険を感じたときに自分の身を守る方法を体験できてよかったです。 

・ 精神面も技術面も教えていただけてとてもよかったです。 

・ 相談を中心に女性の支援をしているが、呼吸法と何かひとつ護身の技を知っていると

いうことが力になっていくように思う。不快を不快と感じていいと肯定されたように

思う。 

 

２月－地域を育てる企業に変わる！ ～ISO26000を経営戦略に活かすために～ 

参加者 合計５３名（女性２７名、男性２６名） 

アンケート集計 

・回収数：３１ 

・評 価 

 

   

・主な意見 

・ ＳＲというテーマで働き方、地域との関わり方、男女の参画など、最新の情報をあわ

せて理解することができました。 

・ つながれっとという男女共同参画をテーマにした場所をＮＰＯが関わって、こういっ

たテーマを掲げられた幅の広さがよいと思います。 

・ すごく密度の濃い内容で満足！ 

・ いろいろな立場の方々のご意見をお聞きでき、たいへん良かったです。 

 

 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

１１ ３ ０ ０ ０ ０ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

８ ７ １ ０ ０ ５ 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

１２ １６ ３ ０ ０ ０ 
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３月 宇宙船地球号とともに！～名古屋発、ＣＯＰ１０に向けて～ 

参加者 合計４９名（女性３５名、男性 １４名） 

アンケート集計 

・回収数：３１ 

・評 価 

 

 

・主な意見 

・ 環境のことについていろいろ知れた満足だけでなく、自分の将来の仕事で考えていた

やりたいことに“国際協力師”がすごくあてはまるなと感じ、今まで知らなかったも

のだったので、今日来て本当によかったなと思います。 

・ 先生ご本人の生の声が聞けたことは素晴らしいと思いました。会場もゆったりしてい

て、感じが良かった。 

・ 映画もよかったですが、ツバル・アフガンの話などもっと山本さんがご覧になって感

じたこと、見たことを聞きたかったです。 

・ 自分の知らないことが、世界規模で動いていることに驚いた。 

・ 環境問題を入り口に色々な問題を考えることができた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大変満足 満 足 まあまあ やや不満 不 満 回答無し 

１０ １６ １ ０ ０ ４ 
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資料７：つながれっとクラブメールマガジン(一部) 
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資料９ 外部評価委員会アンケート調査結果 

 
【アンケート調査の目的】 

 平成１５年に地方自治法の一部改正により、より効率的な運営を図りつつ利用者サービス

の向上につながるものとして公の施設の管理に指定管理者制度が導入されました。 
 「名古屋市男女平等参画推進センター」（以下、センター）においても、平成１８年月から

ＮＰＯ法人参画プラネットが指定管理者として管理運営にあたっています。制度の導入から

３年が経過し、利用者の皆さんのお声をお聞きし、今後の運営に反映していくためアンケー

ト調査を実施いたしました。 
 
【アンケート調査の概要】 

 実施時期および対象：平成２０年２月３日から２０日の貸室利用者および平成２０年４月

から平成２１年３月開催のイベント参加者  
 調 査 方 法：インフォメーショおよびイベント会場にて調査票を配布 
 回  答  者：４９９名 
・ただし、下記集計においては、空欄については除きました。そのため総数が４９９名とな

っていないことがあります。 
  

【回答者の属性】 

回答者の男女比は、男性１００名（２０％）、女性３９７名（８０％）となっており、貸室

利用者・イベント参加者ともに女性が６割から８割を占めています。 

年代層は１０代から８０代までと幅広い層にわたっています。年代別の構成は、貸室利用

者とイベント参加者では異なる傾向がみられます。貸室利用者では、６０代が４８％と最も

多く約半数を占め、２０代から６０代までの各層が１０％前後を占めています。前年度には

なかった１０代の貸室利用者も増加しており、４％を占めています。 

一方、イベント参加者は、３０代から５０代の占める割合がそれぞれ２０％強、２０代、

６０代がそれぞれ１５％前後を占めています。より具体的にみると、イベントの内容等によ

り、参加する年代層に違いが見られます。年代別の男女構成比を見てみると、２０代、３０

代および７０代が男性の占める割合が高く、４０代から６０代の年代では女性の占める割合

が高くなっています。 

 貸室 イベント 合計 

 人数 比率 人数 比率 人数 比率 

男 50 人 38% 50 人 14% 100 人 20% 

女 80 人 61% 317 人 86% 397 人 80% 

 132 人 100% 367 人 100% 497 人 100% 
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貸室 イベント 合計 

 人数 比率 人数 比率 人数 比率 

10 代 5 人 4% 7 人 2% 12 人 2% 

20 代 10 人 8% 52 人 14% 62 人 13% 

３0 代 17 人 13% 85 人 23% 102 人 21% 

４0 代 16 人 13% 85 人 23% 101 人 20% 

５0 代 18 人 14% 78 人 21% 96 人 19% 

６0 代～ 60 人 48% 60 人 16% 120 人 24% 

合計 126 人 100% 367 人 100% 493 人 100% 

 
 

 

 

①センターへはどのくらいの頻度でいらっしゃいますか。 

貸室利用者では、週 1回あるいは、月 1回と定期的にセンターを利用する人が 8 割弱を占

めています。一方、イベント参加者は、「初めて」と「不定期」がそれぞれ 4 割を超えていま

す。 

 

                  

貸室 イベント 合計 

  人数 比率 人数 比率 人数 比率 

初めて 4 人 3% 150 人 41% 154 人 31% 

月 1 回 54 人 42% 26 人 7% 80 人 16% 

週 1 回 44 人 34% 19 人 5% 63 人 13% 

不定期 28 人 2１% 170 人 47% 198 人 40% 

合計 130 人 100% 365 人 100% 495 人 100% 
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②センターに来館されて、インフォメーションスタッフの対応はいかがですか。 

貸室利用者、イベント参加者ともに、「とてもよい」「よい」と回答した人が８割にのぼり

ます。また、来館の回数が多くなるほど「ふつう」と回答する人より「とてもよい」と回答

する人の割合が高くなっている傾向がうかがえます。 
 
  貸室 イベント 合計 

  人数 比率 人数 比率 人数 比率 

とてもよい 61 人 47% 113 人 32% 174 人 36% 

よい 45 人 34% 168 人 47% 213 人 44% 

ふつう 24 人 18% 7 人 7 22% 101 人 21% 

あまりよくない 0 人 0% 0 人 0% 0 人 0% 

よくない 1 人 1% 0 人 0% 1 人 0% 

合計 131 人 100% 358 人 100% 489 人 100% 

 
貸室利用 初めて 週 1 月１ 不定期 合計 

とてもよい   24 人 24 人 12 人 60 人 

よい 4 人 14 人 19 人 8 人 45 人 

ふつう   6 人 10 人 7 人 23 人 

あまりよくない         0 人 

よくない     1   1 

合計 4 人 4 人 4 54 人 28 人 130 人 

  
 
③センターに入られて、最初どのようにお感じになりましたか。 

「とてもよい」「よい」と回答した人が貸室利用者では 7 割強、イベント参加者では７割弱

を占め、全体的には「ふつう」の回答も加えると９割を超えています。 
 
  貸室 イベント 合計 

  人数 比率 人数 比率 人数 比率 

とてもよい 51 人 39% 87 人 24% 138 人 28% 

よい 45 人 34% 158 人 44% 203 人 41% 

ふつう 35 人 27% 110 人 30% 145 人 29% 

あまりよくない 0 人 0% 5 人 1% 5 人 1% 

よくない 0 人 0% 1 人 0% 1 人 0% 

合計 131 人 100% 361 人 100% 492 人 100% 
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④平成１８年４月からセンターの運営管理が指定管理者となりました。ご存知でしたか。 

センターの管理運営が指定管理者となったことについては、３０人の人が知っていました。

前年度と比較すると、知っている人の割合は１６％から２３％へと増加しており、年々理解

が広がっています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

⑤センター主催の講演会、ワークショップ、講座等に参加されたことはありますか。 

センター主催の講演会、ワークショップ、講座等への参加は２９人（２２％）となってお

り、前年度と比較すると、１６％から２２％へと増加しています。具体的には毎月行ってい

る市民交流事業や男女共同参画プチセミナー、センター主催の講座などへの参加がありまし

た。 
これは、アンケート調査の結果を検討し、継続的に広報活動に取り組んできたことの成果

が現れたものと考えられます。これまで主催講座に参加したことのない人が主催講座に参加

することにより、センターの設置目的である男女共同参画についての理解と認識が深まると

捉え、さらに広報等の取組を進めていきます。 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

知っている 30 人 23% 

知らなかった 102 人 77% 

合計 132 人 100% 

 

ある 29 人 22% 

ない 102 人 78% 

合計 13１人 100% 

 


